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ИНСТРУКЦИЯ № 15                                                                                             ПО ОХРАНЕ ТРУДА для сторожа  
                                    1. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 
1.1.К самостоятельной работе в качестве сторожа допускаются лица обоего пола не моложе 18 лет.

1.2.Перед допуском к работе сторож должен пройти медицинский осмотр в установленном порядке, а также вводный инструктаж, первичный инструктаж на рабочем месте.

1.3.При последующей работе сторож должен проходить периодический осмотр в сроки, установленные Минздравом России, и повторный инструктаж - не реже 1 раза в 6 месяцев.

1.4.В случае если сторож привлекается к разовым работам, не связанным с основными обязанностями, он должен быть проинструктирован в объеме целевого инструктажа по охране труда с последующей проверкой знаний.

1.5.При нарушении сторожем правил по охране труда, изменении условий труда, перерывах в работе более чем на 30 календарных дней с ним должен быть проведен внеплановый инструктаж.

1.6.Все виды инструктажа должны быть зарегистрированы в журналах установленного образца.

1.7.Сторож должен знать и соблюдать правила личной гигиены, внутреннего трудового распорядка, утверждённый график дежурств, установленные режимы труда и отдыха. Недопустимо появление на территории учреждения в нетрезвом виде или распитие спиртных напитков в рабочее время.

1.8.Сторож обязан знать и соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения и уметь правильно пользоваться ими.

1.9.Сторож должен быть ознакомлен с инструкцией по первой доврачебной помощи, действующей в учреждении, и знать, где в учреждении находится аптечка с медикаментами и перевязочным материалом.

 1.10.На сторожа, работающего в ДОУ, могут воздействовать опасные  и вредные производственные факторы (травмы при работе неисправным инструментом и приспособлениями, травмы при падении на скользких пешеходных дорожках и обледеневших ступенях лестниц в зимнее время; возникновение пожара при пользовании открытым огнём и при сжигании мусора на территории учреждения).
1.11.При работе сторож должен быть обеспечен:

· костюмом х/б;

· плащом непромокаемым; 

· курткой на утепляющей прокладке, валенками (при необходимости с галошами).

1.12.При любом несчастном случае на территории образовательного учреждения сторож должен немедленно прекратить работу, оказать пострадавшему первую доврачебную помощь, поставить в известность о несчастном случае руководителя учреждения, а в его отсутствие — любое должностное лицо.

1.13.Знание и выполнение требований настоящей Инструкции является обязанностью сторожа, а их несоблюдение рассматривается как нарушение трудовой дисциплины, что влечет за собой в зависимости от тяжести последствий ответственность, установленную законодательством РФ.
2. ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА  ПЕРЕД НАЧАЛОМ РАБОТЫ 
2.1. Заступать на дежурство в установленное время (согласно гра​фику).
2.2.  Приступая к дежурству, обойти территорию ДОУ, проверить надежность замков на складах, находящихся на терри​тории.
2.3.  Проверить отсутствие людей, подозрительных предметов на территории и в здании. Закрыть все ворота и калитки на замки.
2.4.  Расписаться в журнале принятия дежурства. Отметить в жур​нале все увиденные недочеты и (или) неисправности.
2.5.  Убедиться в нормальном функционировании освещения на территории ДОУ, а также дежурного (аварийного) освеще​ния в здании.
2.6.  Убедиться в нормальной работе телефона, пожарной сигна​лизации, «Тревожной кнопки».

2.7.  Убедиться в том, что все окна и фрамуги в здании надежно закрыты. Закрыть все двери в здание.
3. ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА ВО ВРЕМЯ РАБОТЫ 
3.1. Следить за противопожарным состоянием здания, территории. Не пользоваться электронагревательными приборами, электро​кипятильником и открытым огнем. Не курить в здании.
3.2.  Не покидать охраняемый объект, не впускать в здание по​сторонних лиц.
3.3.  Периодически осуществлять обход по периметру здания в ночное время, в вечернее и утреннее время обходить территорию.

3.4.  Пресекать нахождение посторонних лиц на территории Уч​реждения в вечернее и ночное время суток.
3.5.  В случае внезапного заболевания немедленно поставить в из​вестность заведующего или заместителя заведующего по хозяйственной работе ДОУ.  

3.6. При обнаружении взломанных дверей, окон, замков, запо​ров, кражи сообщить заведующего или заместителя заведующего по хозяйственной работе ДОУ, вы​звать милицию и осуществлять охрану места происшествия.

3.7. Перед закрытием помещений убедиться в их пожарной безопаснос​ти, отключить все электрические приборы и выключить свет.

4. ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА  В АВАРИЙНЫХ СИТУАЦИЯХ 

4.1. В случае отключения в здании света включить дежурное осве​щение или использовать электрические фонари.
4.2.  При обнаружении пожара немедленно сообщить о пожаре в пожарную часть, заведующему и приступить к тушению очага воз​горания с помощью первичных средств пожаротушения.
4.3.  В случае обнаружения попытки проникновения посторонних на охраняемые объекты или факта проникновения, а также при обнаружении подозрительных людей или предметов на территории ДОУ сообщить о случившемся заведующему или заместителю заведующего по хозяйственной работе ДОУ, вызвать милицию по телефону  «02».
4.4.  При получении травмы следует оказать первую помощь пострадавшему и немедленно сообщить об этом администрации учреждения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение, при необходимости вызвать «скорую помощь».
5. ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА  ПО ОКОНЧАНИИ РАБОТЫ 
5.1. Проверить противопожарное состояние всех помещений.

5.2.  Отключить уличное освещение.
5.3.  Проверить сохранность замков на складских помещениях, расположенных на территории.

5.4.  Открыть калитки.
5.5.  При завершении дежурства сделать запись в журнале и сдать охраняемый объект ответственному лицу с доведением информа​ции о результатах дежурства.
5.6. Проверить противопожарное состояние всех помещений, отключить электрические приборы, выключить свет и закрыть помещение на замок.
Ответственный по охране труда МБДОУ МБДОУ "Стригуновский детский сад общеразвивающего вида"                            Герасимова М.В.
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